
地域で輝く中小企業が日本の未来を拓く
～コロナ禍を強く生き抜く経営とは～

松山第３地区会員の皆様はもちろん、他支部会員や非会員も参加可能です！

※e.doyuのID・パスワードがご不明な方は事務局までお問い合わせください

― 企業 PROFILE ―

⚫創業 1981年

⚫社員数 121名(内、パート・アルバイト90名)

⚫業務内容 事業所向け給食弁当や幼稚園給食、

高齢者向けの夕食宅配等

報告者 中 周作 氏
(株)ナカフードサービス 代表取締役／
愛媛同友会 理事・経営労働委員会委員長・

次世代経営者委員会委員長

＜スローガン＞ この激動を乗り越える中小企業家になる！
＜基本方針＞ 共に学び、自社の目的・方針・目標を明確にしていく

愛媛県中小企業家同友会 松山支部第３地区会 4月例会

4月20日（火） １８:３０～２１:００ オンライン例会
参加費：無料 会場：Zoomミーティング

＜主催＞ 愛媛県中小企業家同友会 松山支部第３地区会

愛媛県中小企業家同友会事務局 （松山市三番町1丁目11-10 ISSEIビル301号）

TEL：089-948-9920 FAX：089-948-9931

～報告要旨～
新型ウィルスが発生し一年がたちました。外部環境が大きく変わりましたが、皆様の業界業態

において具体的に何がどのように変わったのでしょうか。変化に対応するとよく言われますがそ
の変化の本質を見誤ると自社の経営を間違った方向に向かわせてしまう可能性もあります。

報告者の中さんは同友会に入会し学び続けておられます。なぜ学ぶのか？それは内外問わず経
営環境が常に変化しているからだとおっしゃっています。自社を持続・永続させるためにはトッ
プである経営者自身が愚直に学び続けることは最低限の責任であるとも言っています。

コロナ禍で厳しい環境にある方もおられるかもしれませんが、今何を変えるべきなのかを明確
にできる例会になります。ぜひご参加下さい。

出欠の申込
（e.doyu）はこちら

自社の「変えてはいけないもの、変えなければならないもの」の

中で、意外と落とし穴になるのが「変えなければならないもの」。

これを見誤ると事態は更に悪い方に向かうだけ。

見誤らないための思考を、中さんのご報告の中でみなさんと一緒

に考え、気付き、学び、実践していきたいものです。

年度最後の単独例会、多くの方のご参加をお待ちしております！

座長 中道昇さんからのコメント！


